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|. Firma, Sitz, Zweck und
Gegenstand des Unternehmens

§1
Firma und Sitz

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet:
P.E.G. Einkaufs- und Betriebsgenossenschaft eG

(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Minchen.

§2
Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Forderung und Betreuung der
Mitglieder.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist das Anbieten von Dienstleistungen zum Zweck
der Optimierung der Beschaffung von Waren und Dienstleistungen, zum Betrieb
gemeinschaftlicher Einrichtungen.

(3) Die Genossenschaft kann Beteiligungen an anderen Unternehmen, Tochtergesell-
schaften und Zweigniederlassungen erwerben, errichten und fihren, Unternehmens-
vertréage, insbesondere Beherrschungs- und Gewinnabfihrungsvertrage abschlieRen
und alle weiteren Geschéfte betreiben, die dem Gegenstand der Genossenschaft
und/oder der Férderung der Mitglieder dienen oder zu dienen bestimmt sind.

(4) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes ist in Ausnahmeféllen auf Nichtmitglieder
zugelassen.



[l. Mitgliedschaft

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft konnen erwerben:

a) natdrliche Personen;
b) Personengesellschaften;
c) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

Die Mitgliedschaft in der Genossenschaft konnen Trager/Einrichtungen von Betrieben
des Gesundheits- und Sozialwesens jedweder Tragerschaft oder Rechtsform erwer-
ben. Insbesondere betrifft dies Krankenhéuser, Rehabilitations- und Kureinrichtungen,
Alten- und Pflegeeinrichtungen, medizinische Versorgungszentren oder andere, nach
sozialgesetzlichen Vorschriften mogliche Betriebe. Aufnahmefahig ist nicht, wer bereits
Mitglied einer anderen Vereinigung ist, die im Wesentlichen gleichartige Geschéfte
betreibt, oder wer derartige Geschafte selbst betreibt oder betreiben lasst.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch
a) eine vom Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des Beitritts und
b) Zulassung durch den Vorstand

Das Mitglied ist unverzlglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 Buchst. h) einzutragen
und hiervon unverziglich zu benachrichtigen. Das Mitglied hat der Genossenschaft
mit der Beitrittserklarung eine Adresse fir alle Zustellungen und Informationen in
allen Angelegenheiten der Genossenschaft zu benennen.
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Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

Kindigung (8 5);

Ubertragung des Geschéaftsguthabens (§ 6);

Tod (8 7);

Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (8 8);
Ausschluss (8 9)



§5
Kiindigung

Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres unter Ein-
haltung einer Frist von drei Monaten zum Ende eines Kalenderjahres schriftlich kiindigen.
Fdr die Einhaltung der Frist kommt es auf den Zugang der Kiindigung bei der Genossen-

schaft an.
8§86
Ubertragung des Geschaftsguthabens
(1) a) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschéfts-

guthaben durch schriftlichen Vertrag einem anderen Ubertragen und hierdurch
aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der
Erwerber an seiner Stelle Mitglied wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so
ist die Ubertragung des Geschaftsguthabens nur zulissig, sofern sein bisheriges
Geschaftsguthaben nach Zuschreibung des Geschéaftsguthabens des Verdulle-
rers den zuldssigen Gesamtbetrag der Geschéaftsanteile, mit denen der Erwerber
beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Ubersteigt.

Die Ubertragung von Geschéaftsguthaben kann auch teilweise auf ein Mitglied
oder ein neu eintretendes Mitglied erfolgen. Ein Mitglied kann sein Geschéfts-
guthaben ohne aus der Genossenschaft auszuscheiden teilweise Ubertragen
und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern. Absatz (1) a gilt ent-
sprechend.

Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf auRer in den Fallen des § 76 Abs.

2 GenG der Zustimmung des Vorstandes.

§7
Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Uber.
Sie endet mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der Fall eingetreten ist.



§8
Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie,
so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem die Auflésung
oder das Erldschen wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger
fortgesetzt.
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Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschéftsjahres ausge-
schlossen werden, insbesondere wenn

a)

h)

es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung den satzungsmaRigen oder
sonstigender Genossenschaftgegenlberbestehenden Verpflichtungen nichtnach-
kommt;

es unrichtige oder unvollstandige Erklarungen Uber seine rechtlichen und/oder
wirtschaftlichen Verhéltnisse abgibt;

es durch Nichterfillung seiner Verpflichtungen gegeniber der Genossenschaft
diese schadigt oder geschadigt hat;

es zahlungsunfahig geworden ist oder wenn Uber sein Vermogen das Insolvenz-
verfahren er¢ffnet worden ist;

sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden
waren oder nicht mehr vorhanden sind.

es ein eigenes, mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unterneh-
men betreibt oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein mit der Genossen-
schaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des
Mitglieds beteiligt;

sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstandes oder des
Aufsichtsrates kdnnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausge-
schlossen werden.



(3) Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieRenden Gelegenheit zu geben, sich zu

(1

dem beabsichtigten Ausschluss zu duRern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tat-
sachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der gesetzliche oder satzungs-
maRige AusschlieRungsgrund mitzuteilen.

Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsmafiigen Aus-
schliefsungsgrund anzugeben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverzlglich durch
eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Der Beschluss ist an die zuletzt bei der Genos-
senschaft bekannte, vom Mitglied zu benennende Zustellungsadresse zu senden.
Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalver-
sammlung teilnehmen sowie Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss
beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde
beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist
genossenschaftlich endglltig. Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, ge-
gen den Ausschluss den ordentlichen Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche
Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn das Mitglied von der Beschwerdemadg-
lichkeit gemaR Absatz 6 keinen Gebrauch gemacht hat.

8§10
Auseinandersetzung

FUr die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss der Genossenschaft mafRge-
bend; Verlustvortrdge sind nach dem Verhaltnis der Geschaftsanteile zu bericksich-
tigen. Im Fall der Ubertragung des Geschaftsguthabens (8 6) findet eine Auseinan-
dersetzung nicht statt.

Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs
Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei
der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausgeschlossene Mitglied zustehenden
falligen Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Riick-
lagen und das sonstige Vermogen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.



(3) Die Absatze 1 bis 2 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung bei der Kindi-
gung einzelner Geschaftsanteile.

8§11
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht,

a) die Einrichtung der Genossenschaft nach MalRgabe der daflr getroffenen Bestim-
mungen zu benutzen. Leistungsbeziehungen mit Tochtergesellschaften der Genos-
senschaft bleiben davon unberihrt;

b) ander Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teil-zu-
nehmen und dort Auskiinfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen,
soweit dem § 33 nicht entgegensteht;

c) Antrage flr die Tagesordnung der Generalversammlung gemal} 8 27 Abs. 4 einzureichen;

d) Antrage auf Berufung einer auerordentlichen Generalversammlung gemafR § 27
Abs. 2 einzureichen;

e) an den satzungsgemalfd beschlossenen Ausschittungen teilzunehmen;

f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung
eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, und des Berichts des Aufsichtsrats hierzu zu verlangen;

g) die Niederschrift Gber die Generalversammlung einzusehen;

h) die Mitgliederliste einzusehen;

i) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichts gemaéf’ 8 59 GenG einzusehen.

8§12
Pflichten der Mitglieder

—_

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das der Erhaltung seiner wirtschaftlichen Selbstandig-

keit dienende genossenschaftliche Unternehmen nach Kraften zu unterstiitzen. Das

Mitglied hat insbesondere

a) denBestimmungendes Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschlls-
sen der Generalversammlung nachzukommen;

b) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informa-
tionen der Genossenschaft gegentber Auflienstehenden vertraulich zu behandeln;

c) der Genossenschaft jede Anderung der Rechtsform und der Inhaberverhaltnisse

seines Unternehmens unverziglich mitzuteilen.



(2) Jedes Mitglied ist verpflichtet, bis spatestens zum 31. Marz eines jeden Geschéfts-
jahres fur die Inanspruchnahme und Weiterentwicklung (i) der gemeinschaftlichen
Einrichtungen sowie (i) des allen Mitgliedern zur Verfigung stehenden Dienstleis-
tungs- und Digitalisierungsangebots der Genossenschaft einen jahrlichen Leistungs-
beitrag in Hohe von 835,00 EUR zuzlglich etwa darauf anfallender Umsatzsteuer zu
zahlen. Die Verpflichtung zur Zahlung des Leistungsbeitrages gilt nicht flir Mitglieder,
die als natUrliche Personen aktuelle oder ehemalige Organe der Genossenschaft sind.

lll. Organe der Genossenschaft

§13
Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:
A. DER VORSTAND

B. DER AUFSICHTSRAT
C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

A. DER VORSTAND
8§14
Leitung der Genossenschaft
(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.
(2) Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der Genossenschaft gemaf den Vorschriften der Ge-
setze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschéfts—

ordnung flr den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und aufRergerichtlich nach
Malgabe des § 15 der Satzung.

10



§15
Vertretung

(1) Zwei Vorstandsmitglieder kdnnen rechtsverbindlich fir die Genossenschaft zeichnen
und Erkldrungen abgeben. Der Vorstandvorsitzende ist berechtigt, die Genossen-
schaftalleinzuvertreten. Die Gesamtverantwortungdes Vorstandes unddie Aufgabenver-
teilung nach der jeweiligen Geschéaftsordnung des Vorstandes bleiben davon unberlhrt.

S

Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur
rechtsgeschéftlichen Vertretung ist zuldssig. Naheres regelt die Geschéaftsordnung
flr den Vorstand.

Der Vorstand ist von den Beschrankungen des § 181 Alternative 2 BGB befreit.

=

8§16
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

N

Die Vorstandsmitglieder haben bei Ihrer Geschaftsfliihrung die Sorgfalt eines ordent-
lichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden.
Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- und Geschafts-
geheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind,
haben sie Stillschweigen zu bewahren.

S

Der Vorstand hat insbesondere

a) die Geschéafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ord-
nungsgemalR zu flhren;

b) die fir den ordnungsgemaflen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen und
sachlichen Mafinahmen rechtzeitig zu planen und durchzuflhren;

c) sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemaf$ erbracht und
die Mitglieder sachgemal betreut werden;

d) eine Geschéaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die
vom Vorstand einstimmig zu beschlief3en und von allen Vorstandsmitgliedern zu
unterzeichnen ist.

e) fur eine ordnungsgemafie Buchflihrung und ein zweckdienliches Rechnungswe-
sen zu sorgen;

f) ordnungsgemafe Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende
des Geschaftsjahres aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

11



spatestens innerhalb von finf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, aufzustel-
len, dem Aufsichtsrat unverzliglich und sodann mit dessen Bemerkungen der
Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen;

Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Uber die Beteiligung mit
weiteren Geschaftsanteilen zu entscheiden, sowie die Mitgliederliste nach MalR-
gabe des Genossenschaftsgesetzes zu flhren, sowie fir die ihm nach Genossen-
schaftsgesetz obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu tragen;

dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und
Antrage fur die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

im Prifungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem gesetzlichen Pri-
fungsverband hierliber zu berichten;

dem gesetzlichen Prifungsverband von beabsichtigten Satzungsanderungen
rechtzeitig Mitteilung zu machen;

die Genossenschaft in den Gesellschaftsorganen von Tochtergesellschaften zu
vertreten.

§17
Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat vierteljahrlich, auf Verlangen eines Aufsichtsratsmit-
gliedes auch in klrzeren Zeitabstanden u.a. vorzulegen

eine Ubersicht tber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufe-
nen Zeitraum anhand von Zwischenabschllssen;

einen Geschéftsplan, aus dem die Einhaltung der strategischen und operativen Ziele
hervorgeht;

einen Bericht lber besondere Vorkommnisse; hierlber ist vorab erforderlichenfalls
unverziglich der Vorsitzende des Aufsichtsrates zu verstandigen.

Darlber hinaus legt der Vorstand einmal jéhrlich den Businessplan zur Beschlussfas-
sung vor.

12



8§18
Zusammensetzung und Dienstverhaltnisse

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

(2) Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Aufsichtsrat ist
fur den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertragen mit
Vorstandsmitgliedern zusténdig. Die Erklarungen des Aufsichtsrates werden durch
seinen Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung durch seinen Vertreter abgegeben.
Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum
Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

(3) Die Bestellung der Vorstandsmitglieder ist auf fiinf Jahre befristet. Wiederbestellung
ist zulassig.
8§19
Willensbildung

—_

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt.
Er fasst seine Beschllisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei der Aufstel-
lung der Geschaftsordnung ist Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt.

S

Beschlisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend
zu nummerieren und von den an der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitglie-
dern zu unterzeichnen.

(3) Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten oder Lebenspartners, seiner Eltern, Kinder,
Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person
beriihren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstim-
mung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung
zu horen.

13



§20
Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzu-
nehmen. Durch Beschluss des Aufsichtsrats kann die Teilnahme ausgeschlossen wer-
den. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte
Uber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen.

B. DER AUFSICHTSRAT

8§21
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsflihrung des Vorstands zu (iberwachen und sich zu

diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten.
Er kann jederzeit hierlber Berichterstattung von dem Vorstand verlangen und selbst
oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blicher und Schriften
der Genossenschaft einsehen sowie den Kassenbestand und die Bestande an
Wertpapieren und Handelspapieren prifen.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit gesetzlich erfor-
derlich, und den Vorschlag des Vorstands flr die Verwendung eines Jahrestber-
schusses oder fir die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prifen. Er hat sich
darlber zu &ufern und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresab-
schlusses Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat kann zur Erflllung seiner gesetzlichen und satzungsmafigen Pflich-
ten aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen
auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse
bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befugnis haben; aulRer-
dem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss muss mindes-
tens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussféhig, wenn mehr als
die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Fir die Beschlussfassung gilt ergénzend
§ 24.

14



(4) Einzelheiten Uber die Erflllung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt
die vom Aufsichtsrat aufzustellende Geschéaftsordnung. Ein Exemplar der Geschafts-
ordnung ist jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen Empfangsbestédtigung auszu-
handigen.

g

Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft anzuwenden. Sie
haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie
der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt
geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.

8§22
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat,
zustimmungsbediirftige Angelegenheiten

4

Uber die Grundsatze der Geschaftspolitik beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat
nach gemeinsamer Beratung und durch getrennte Abstimmung.

(2) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates, im Ver-
hinderungsfall von dessen Stellvertreter einberufen. Fir die Einberufung gilt § 24
Abs. 5 Satz 2 entsprechend.

(3) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen flhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates
oder dessen Stellvertreter, falls nicht anders beschlossen wird.

(4) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglie-
der des Vorstandes und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrates anwe-
send sind.

() Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im
Aufsichtsrat findet.

(6) Beschlisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten;

das Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten; ergénzend gelten
§ 19 Abs. 2 und § 24 Abs. 6 entsprechend.

15



(7) Auf die folgenden Angelegenheiten finden die vorgenannten Absatze des § 22 keine
Anwendung. Die folgenden Angelegenheiten beddrfen jedoch der Zustimmung des
Aufsichtsrats:

a)

der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die Veradufserung von Grundstlcken
und grundstlicksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von Grundsti-
cken und grundstlcksgleichen Rechten zur Rettung eigener Forderungen;

der Erwerb und die VerduRerung von Beteiligungen sowie Entscheidungen, die
im Zusammenhang mit der Vertretung der Genossenschaft in solchen Beteili-
gungen stehen und von grundsatzlicher Bedeutung sind. Hierzu zahlen insbeson-
dere Entscheidungen Uber:

aa) die Auflésung von Beteiligungen in anderen als den gesetzlich vorgeschriebe-
nen Fallen;

bb) die Anderung von Beteiligungsvertragen;

cc) die Umwandlung stiller Beteiligungen in Gesellschaftsanteile;

dd) die Aufstockung des Stammkapitals in einer Beteiligung;

ee) die Feststellung von Jahresabschllssen, die Entscheidungen tber die Behand—-
lungderJahresergebnisse sowie die Bestellung des Abschlussprifersin Beteili—-
gungsunternehmen;

ff) die Bestellung und Abberufung von Vorstanden sowie Abschluss, Anderung
und Beendigung der jeweiligen Dienstvertrdge in den Beteiligungsunter-
nehmen;

gg) VeraufRRerung und Belastung von Unterbeteiligungen;

hh) Entlastung von gesetzlichen Vertretungs- und Geschéftsfihrungsorganen in
den Beteiligungsunternehmen;

i) Genehmigung von j&hrlichen im Voraus aufzustellenden und vor Beginn des
jeweiligen Geschéftsjahres den Entscheidungsgremien vorzulegenden Ge-
schéaftsplanen (Wirtschafts-, Investitions- und Stellenplan);

il Angelegenheiten, die aufgrund ihrer grundsétzlichen Bedeutung durch das je-
weilige Organisationsstatut (Gesellschaftervertrag, Satzung) der Beteiligung
einem Gremium vorbehalten sind, in dem die Genossenschaft;
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(4

c) der Abschluss von Vertragen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von sol-
chen Vertragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Um-
fang fir die Genossenschaft begriindet werden;

d) die Ausschittung einer Rlckvergutung (842);

e) die Verwendung von Ricklagen gemald § 38;

f) den Beitritt zu Organisationen und Verbanden;

g) die Festlegung des Tagungsorts der Generalversammlung;

h) Erteilung und Widerruf der Prokura;

i) die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begrindung nachrangiger Ver-
bindlichkeiten und stiller Beteiligungen.

§23
Zusammensetzung und Wahl

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei, hdchstens sieben Mitgliedern, die
von der Generalversammlung gewahlt werden.

Fur die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 32.

Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schluss der Generalver-
sammlung, welche die Wahl vorgenommen hat und endet am Schluss der General-
versammlung, fur die das dritte Geschaftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird
das Geschéftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerech-
net. Die Generalversammlung kann fir alle oder einzelne Aufsichtsratsmitglieder
eine kurzere Amtsdauer bestimmen. Wiederwahl ist zulassig.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis
zur nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenom-
men werden, nur aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine friihere Ersatzwahl durch
eine aullerordentliche Generalversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl
der Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl herabsinkt. Ersatzwah-
len erfolgen fir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder konnen erst in den Aufsichtsrat
gewahlt werden, wenn sie fur ihre gesamte Vorstandstéatigkeit entlastet worden sind.
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8§24
Konstituierung, Beschlussfassung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzen-

den und einen Schriftflihrer sowie fir beide Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt,
zu jeder Zeit Uber die Amtsverteilung neu zu beschliefden.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinde-
rungsfall durch dessen Stellvertreter einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein
Stellvertreter nicht gewahlt sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an
Lebensjahren élteste Aufsichtsratsmitglied einberufen. Im Falle einer Neuwahl des
gesamten Aufsichtsrates erfolgt die Einberufung der ersten Sitzung des Aufsichts-
rats durch den Vorstand.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist. Er fasst seine Beschllisse mit Mehrheit der glltig abgegebenen Stim-
men. Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet bei Stim-
mengleichheit das Los; § 32 gilt entsprechend.

Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien
zulassig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche
Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren
widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens viermal jahrlich stattfinden.
AulRerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung
einzuberufen, sooft dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder
wenn es der Vorstand oder die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter
Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entspro-
chen, so kénnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den
Aufsichtsrat einberufen.

Beschllisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend

zu nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und
vom Schriftflhrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.
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C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

§25
Austibung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder tben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der

Generalversammlung aus.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschéaftsunfahige, beschrankt geschéaftsfahige sowie juristische Personen und

Personengesellschaften Gben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw.
zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter aus.

Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertretung ermachtigte Ge-
sellschafter konnen sich durch Bevollméchtigte vertreten lassen (8 43 Abs. 5
Genossenschaftsgesetz). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (8 7) kénnen
das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollméachtigten ausiben.
Ein Bevollméchtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte
kénnen nur Mitglieder der Genossenschaft bzw. deren gesetzliche Vertretungsor-
gane, Ehegatten oder Lebenspartner, Eltern, Kinder oder Geschwister des Mitglieds
sein oder missen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsver-
héltnis stehen. Personen, an die die Mitteilung Uber den Ausschuss abgesandt ist
(8 9 Abs. 5), kdnnen nicht bevollméachtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevollméachtigte
mussen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich
nachweisen.

Niemand kann flr sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn darlber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretende Mitglied zu entlasten oder von
einer Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder
das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch von der
Beschlussfassung zu horen.
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§ 26
Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 6 Monate nach Ablauf
des Geschaftsjahres stattzufinden.

(2) AulRerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

(3) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht
Vorstand und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.

8§ 27
Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat
ist zur Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierflr ein gesetzlicher oder
satzungsmafliger Grund vorliegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft
erforderlich ist, namentlich auf Verlangen des Prifungsverbandes.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen in Textform unter Angabe des Zwecks
und der Grinde die Einberufung einer aufRerordentlichen Generalversammlung
verlangen. Hierzu bedarf es mindestens des zehnten Teils der Mitglieder.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher
Mitglieder in Textform einberufen. Es ist eine Frist von mindestens zwei Wochen,
die zwischen dem Tage des Zugangs (Absatz 7) der Einberufung und dem Tage der
Generalversammlung liegen muss, einzuhalten. Bei der Einberufung ist die Tages-
ordnung bekannt zu machen.

£

Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung
einberuft. Mitglieder der Genossenschaft konnen in Textform unter Angabe der
Grlnde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalversamm-
lung angekindigt werden. Hierzu bedarf es mindestens des zehnten Teils der
Mitglieder.
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(5) Uber die Gegenstiande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist,
dass mindestens eine Woche zwischen dem Zugang der Anklndigung (Absatz 7)
und dem Tag der Generalversammlung liegen, kénnen Beschlisse nicht gefasst
werden; hiervon sind jedoch Beschlisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie
Uber Antrdage auf Berufung einer auferordentlichen Generalversammlung ausge-
nommen.

(6) Zu Antrdgen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung
nicht.

(7) In den Fallen der Abs. 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zuge-
gangen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist zur Post gegeben worden sind.

§ 28
Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder
sein Stellvertreter. Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand einberufen wor-
den ist, fihrt ein Mitglied des Vorstandes den Vorsitz. Durch Beschluss kann der Vorsitz
einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Pri-
fungsverbandes Ubertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt
einen Schriftfihrer und die erforderlichen Stimmzahler.

§29
Gegenstande der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Sat-
zung bezeichneten sonstigen Angelegenheiten insbesondere:

a) Anderung der Satzung;

b) Auflésung der Genossenschaft;

c) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Aufldsung;

d) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschrif-
ten des Umwandlungsgesetzes;

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;

f)  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates;
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Bestatigung einer einstweiligen Amtsenthebung des Vorstands gemal’ 8 40 Genos-
senschaftsgesetz;

Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des JahreslUberschusses oder
Deckung des Jahresfehlbetrages sowie der Umfang der Bekanntgabe des Priifungs-
berichts;

Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats;

Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung von Vergltungen;
Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;
Verfolgung von Regressansprichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und
Aufsichtsratsmitglieder;

m) Festsetzung der Beschrdankung bei Kreditgewahrung gemal &8 49 des Genossen-

n)

schaftsgesetzes;
Festsetzung eines Eintrittsgeldes.

§30
Mehrheitserfordernisse

Die Beschlisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der
glltig abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine
gréRere Mehrheit vorschreibt.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist insbesondere in den
in § 29 a) bis h) genannten Fallen erforderlich.

Bei der Beschlussfassung Uber die Aufldsung sowie den Formwechsel nach den
Vorschriften des Umwandlungsgesetzes mussen Uber die gesetzlichen Vorschriften
hinaus zwei Drittel aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck einberufenen
Generalversammlung anwesend oder vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl in
der Versammlung, die (ber die Aufldsung oder die Anderung der Rechtsform
beschliet, nicht erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Ricksicht auf die
Zahl der erschienenen Mitglieder innerhalb des gleichen Geschéftsjahres Uber die
Auflésung oder Anderung der Rechtsform beschlieRen.

(4) Vor der Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, Aufldsung oder Fortsetzung der

aufgeldsten Genossenschaft sowie die Anderung der Rechtsform ist der Priifungs-
verband zu héren. Ein Gutachten des Prifungsverbandes ist vom Vorstand rechtzei-
tig zu beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen.
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§ 31
Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen. Bei der
eigenen Entlastung haben weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats
ein Stimmrecht.

§ 32
Abstimmung und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzei-
chen. Abstimmungen oder Wahlen missen geheim mit Stimmzettel durchgefihrt
werden, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder zehn vom Hundert der bei einer
Beschlussfassung hierliber glltig abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahl entscheidet in diesem
Fall das Los.

(3) Bei der Feststellung des Stimmverhéltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezahlt; Stimmenthaltungen und unglltige Stimmen werden dabei nicht berick-
sichtigt.

(4) Wird eine Wahl mit Handzeichen geflhrt, so ist flr jedes zu vergebende Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen er-

halten hat.

(5

Wird eine Wahl mit Stimmzettel durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so
viele Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf
dem Stimmzettel die Bewerber, denen der seine Stimme geben will; auf einen
Bewerber kann dabei nur eine Stimme entfallen. Gewahlt sind die Bewerber, die
die meisten Stimmen erhalten.

>

Der Gewadhlte hat unverziiglich gegenuber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.
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§ 33
Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Uber Ange-
legenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemafien Beurteilung
des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand
oder der Aufsichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet
ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufligen;

b) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft und deren Kalkula-
tionsgrundlagen bezieht;

c) die Frage steuerliche Wertanséatze betrifft;

d) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsgemale
oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde;

e) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschaftlichen Verhaltnisse eines
Dritten betrifft;

f) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschaft handelt;

g) die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der General-
versammlung flhren wirde.

8§34
Protokoll

[N

Die Beschllisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren.
Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren.

S

Die Protokollierung muss spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei
sollen Ort und Tag der Einberufung der Versammlung, Name des Versammlungs-
leiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmung und die Feststellung des Versamm-
lungsleiters Uber die Beschlussfassung angegeben werden. Die Eintragung muss
von dem Versammlungsleiter der Generalversammlung dem Schriftfiihrer und min-
destens einem anwesenden Vorstandsmitglied, die an der Generalversammlung
teilgenommen haben, unterschrieben werden. lhr sind die Belege Uber die Einberu-
fung als Anlagen beizufligen.
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(3) Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die einen in § 47 Abs. 3 GenG
aufgefiihrten Gegenstinde oder eine wesentliche Anderung des Gegenstands des
Unternehmens betrifft, so ist dem Protokoll auRerdem ein Verzeichnis der erschie-
nenen oder vertretenden Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern beizufligen.

(4) Das Protokoll ist mit den dazugehdérenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsicht-
nahme in das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§35
Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des gesetzlichen Prifungsverbandes kénnen an jeder Generalversammlung
beratend teilnehmen.

V. Eigenkapital

§ 36
Geschaftsanteile und Geschaftsguthaben

(1) Der Geschéftsanteil betragt 50 Euro. Jedes Mitglied hat mindestens einen vollen
Geschéftsanteil zu erwerben. Mitglieder mit bettenfihrenden Abteilungen haben je
zehn der jeweiligen Aufsichtsbehdrde gemeldeten Betten einen Geschaftsanteil -
hochstens jedoch 20 Geschéftsanteile - zu erwerben. Mafigebend ist immer die
dabei der Aufsichtsbehorde gemeldete Bettenzahl.

S

Der Geschéftsanteil ist sofort nach Eintragung in die Mitgliederliste voll einzuzahlen.

@

Ein Mitglied kann sich bei Zustimmung des Vorstands mit weiteren Geschaftsan-
teilen beteiligen. Die freiwillige Beteiligung eines Mitglieds mit einem weiteren
Geschaftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn alle vorherigen Geschéaftsanteile
voll eingezahlt sind. Fur die Einzahlung gilt Absatz 2 entsprechend.

=

Die auf den/die Geschéftsanteil(e) geleistete(n) Einzahlung(n) zuzlglich sonstiger
Gutschriften und abziglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betréage bilden das
Geschaftsguthaben des Mitglieds.
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(5) Das Geschéaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschaftlichen Betrieb der
Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf
nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig
und der Genossenschaft gegentber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsgutha-
bens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniber der Genossenschaft
ist nicht gestattet. Flr das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 37
Gesetzliche Riicklage

(1) Die gesetzliche Ricklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.
(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10% des Jahres-
Uberschusses zuzlglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzUglich eines eventu-
ellen Verlustvortrags, solange die Ricklage zehn Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.
(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieRt die Generalversamm-
lung.

§ 38

Andere Ergebnisriicklagen

Zu Verwendungen, die der gemeinsamen Beschlussfassung von Vorstand und Aufsichts-

rat vorbehalten sind, ist eine andere Ergebnisrlicklage zu bilden. Sie wird gebildet durch
jahrliche Zuweisungen von mindestens zehn Prozent des Jahreslberschusses.
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V. Rechnungswesen

§39
Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht besteht nicht.

8§40
Geschaftsjahr
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
8§41

Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den
Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, flr das vergan-
gene Geschéftsjahr aufzustellen.

S

Der Vorstand hat gemaf 8§ 16 Abs. 2 Buchst. g den Jahresabschluss und den Lage-
bericht, soweit gesetzlich erforderlich, dem Aufsichtsrat unverziglich und sodann mit
dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresab-
schlusses vorzulegen.

(3

Jahresabschluss, Lagebericht, soweit gesetzlich erforderlich, und Bericht des Auf-
sichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den
Geschaftsrdumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden
Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt, im nichtéffentlichen Mitgliederbereich
auf der Internetseite der Genossenschaft zuganglich gemacht oder ihnen sonst zur
Kenntnis gebracht werden.

£

Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts, soweit gesetzlich erforderlich (§ 21 Abs. 2), ist der ordentlichen General-
versammlung zu erstatten.
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8§42
Riickvergiitung

Uber die Ausschiittung einer Riickverglitung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat. Auf
die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Rickvergltung haben die Mitglieder
einen Rechtsanspruch.

8§43
Behandlung des Jahresergebnisses

Uber die Behandlung des Jahresergebnisses beschlieRt die Generalversammlung unter
Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung.

8§44
Deckung des Jahresfehlbetrages

(1) Uber die Behandlung der Deckung des Jahresfehlbetrages beschlieRt die General-
versammlung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch
Heranziehung der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetz-
liche Rlcklage oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den
Geschéaftsguthaben der Mitglieder oder durch diese MalRnahmen zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschéaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages herangezo-
gen, so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages
nach dem Verhéltnis der dbernommenen oder der satzungsgemal zu Ubernehmen-
den Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschaftsjahres, in dem der
Jahresfehlbetrag entstanden ist, berechnet.
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VI. Liquidation

8§45
Liquidation

Nach der Auflosung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach MaRgabe des Ge-
nossenschaftsgesetzes. Fir die Verteilung des Vermdgens der Genossenschaft ist das
Gesetz mit der MaRgabe anzuwenden, dass Uberschiisse im Verhéltnis der Geschafts-
guthaben unter die Mitglieder verteilt werden. Mitglieder, die im Zeitpunkt der Auflésung
weniger als 2 Jahre Mitgliedschaftsdauer aufweisen, erhalten lediglich 25 Prozent der
nach obigen Regelungen an diese zu verteilenden Uberschisse. Mitglieder mit einer
Mitgliedschaftsdauer von weniger als 4 Jahren im Zeitpunkt der Auflésung erhalten le-
diglich 50 Prozent. Mitglieder mit dariiberhinausgehenden Mitgliedschaftsdauern partizi-
pieren vollstandig an der Uberschussverteilung geméaR den Satzen 1 und 2.

VII. Bekanntmachungen

8§ 46
Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich oder in der
Satzung nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, im Bayerischen Genossenschafts-
blatt , Profil” veroffentlicht.

Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offenzulegenden Unterla-
gen werden, soweit gesetzlich vorgeschrieben, nur im Bundesanzeiger unter der

Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

(2) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen
sie ausgeht.
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VIIIl. Gerichtsstand

8§47
Gerichtsstand
Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus

dem Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das flir den Sitz
der Genossenschaft zustandig ist.

IX. Mitgliedschaften

§ 48
Mitgliedschaften

Die Genossenschaft ist Mitglied des

Genossenschaftsverbandes Bayern e.V., Minchen.

Stand: Oktober 2023
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